
トークセッション
北海道で　　　　　  働く

後志地域のニセコエリアで活躍している皆様によるトーク
セッションを開催します。日本の企業では、世界と比較
し、特に女性の管理職・役員の比率が低いことが課題と
なっています。女性が意思決定できる立場で働く意味や
ジェンダー平等に必要なこと、企業での取組、さらにニセ
コから見る『HOKKAIDO』の魅力やニセコエリアでの働
き方についても伺います。会場ではルピシア様のご協力に
より、香り高いお茶が楽しめます。

澁谷 恵理氏

ニセコHANAZONOリゾート国内外
マーケティング担当として、各種
メディア対応、WebサイトやSNS
での情報発信等を担う。倶知安観
光協会マネージャー、倶知安町
「小学校英語教育事業」の立ち上げ
スタッフを経て現職。

日本ハーモニー・リゾート（株）
マーケティングシニアオフィサー

国井 美佐氏

元HTBアナウンサー。2008年か
ら情報番組のMCや報道キャス
ターを12年間担当。2020年から
家業の広報ブランディング会社
（株）ゲートに入社。2022年4月
に事業承継し代表へ。3歳男の子
のママ。

フリーアナウンサー
株式会社ゲート 代表取締役

Panelist

北海道（環境生活部くらし安全局道民生活課女性支援室）

株式会社クナウパブリッシング（受託業者）
※新型コロナウイルス感染防止対策を実施しております。来場者の皆様のご協力をお願い致します。感染拡大の状況によりすべてオンライン開催となる場合がございます。

主 催

運 営・問い合わせ

（株）ルピシア協 力

Te l Ma i l080-9613-9341（担当：片山） kunamaga@sogo-printing.com

14：30-15：50

10 20 木
2022.

会場・オンラインともに 参加無料

森重 かをり氏

大手化粧品会社基礎研究、商品開発
を経てルピシアへ。お茶事業の商品
開発、法人営業はじめ営業部門を担
当し、代表取締役を経て現職。埼玉
県に夫、実母と３人暮らし。本社移
転に伴い、2021 年家族の理解を得な
がらニセコへ単身移住。

（株）ルピシア 執行役員

左記QRコードもしくはURLから
専用フォームにアクセスし、
質問項目に回答を記入してください。

ヴィラ ルピシア レストラン
倶知安町字樺山58-5※駐車場無料

会　　場

先着40名（別途オンライン先着60名）定　　員

企業女性活躍推進・採用ご担当者、
これから就職を考える学生等

参加対象

申し込み

（質問項目）所属・氏名・年代・連絡先

http://bit. ly/3Qcvi4x

村中 俊彦氏
（株）北洋銀行 倶知安支店長

北洋銀行は女性活躍推進法に基
づく厚生労働省の最高評価「え
るぼし」を北海道第１号で取得
し、女性管理職の育成を社内全
体で実施中。倶知安支店長はニ
セコミライ（ＳＤＧｓ街区）を
考える取組に参画。

faci l itator


